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Dispositif Relais

Siége social : Collége Louisa Paulin
Rue du commandant Montalégre

31 600 MURET

Tél: 0562 11 60 70

Fax : 0562 1160 79

Email : dispositifrelaislp@gmail.com

A Muret, le 01 juillet 2020

Compte rendu
Comité technique 2020-2021
Dispositif Relais

Présents :

- Mme Duriez (BPDJ — Cugnaux)

- Mr Bendib (Educateur de la ville — Mairie de Muret)

- Mr Benjamin Couette (Coordinateur Terrain - Association REBONDS !)

- Mme Vallin (Enseignante Frangais — Collége Louisa Paulin)

- Mme Bol¢ Richard (Assistant d’Education - Collége Louisa Paulin)

- Mr Santos (Assistant de Prévention et de sécurité - Collége Louisa Paulin)
- Mr Léglise (Coordinateur du Dispositif - Collége Louisa Paulin)

Excusés :
- Mr Alzieu (Police Municipale — Ville de Muret)
- Mme Roques (Educatrice PJJ — Unité de St Gaudens)
- Mme Durand (Présidente — Boxing Club Muret)
- Mme Naib (Educatrice de la ville — Mairie de Muret)

- La fabrique du décrochage
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Préambule :

L’ année fut trés particuliere et le bilan associé périlleux a dresser. Néanmoins, comme a chaque situation
délicate au travers des forces vives au sein de I’établissement et au travers de la qualité de nos partenaires
le dispositif relais a su évoluer en intelligence collective.

C’est pourquoi, nous allons vous proposer lors de ce comité technique des perspectives qui tiennent
compte de cette situation inédite. En effet, le décrochage inhérent a ce confinement est un axe prioritaire
dans tous les établissements. Nous souhaitons avec ce nouveau projet vous proposer d’engager les éleéves
sur la persévérance scolaire.

Le format de présentation de ce comité technique est disponible en piéce jointe du mail envoyé. Nous
vous remercions de vous en référer pour comprendre les axes de modifications.

1. Bilan par structure

Afin de préparer au mieux chaque bilan, chaque partenaire peut utiliser le document suivant :

Bilans et Perspectives Fiche Mission Dispositif Relais Collége L. Paulin

P

Mission en Liaison avec le Dispositif Relal )
Partenaire Dispositif Relais
Date :
Nom du rédacteur :
Fonction :
Structure :

Points positifs Points & améliorer

g

!
"

Contenu de
Fintervention
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Partenaire / Intervenant

Bilan et caractéristiques

REBONDS !

e Tres intéressant car tres pertinent d’intervenir en début de session
au regard des caractéristiques de notre intervention

e Tres positif de continuer a avoir une personne référente du college
lors de nos temps d’intervention

e Attention le nombre d’éleéves présents pour créer un team-building
(cf. évaluer la pertinence d’un lien avec les éléves des sections

Ville de Muret — PRE

Rando :
e Temps apprécié par les jeunes
e Entraide / Bienveillance avec les jeunes
e Milieu naturel : découverte et émerveillement
Entretien et échange avec les jeunes :
e Jeux vidéos évoqués de plus en plus par les jeunes (théme a
retravailler et nouvelles perspectives a donner)
e Sexualité = Lien vers le pole médico-social pour le travail sur vie
affective et sexuelle
e Bilan > lien orientation problématique psychologique (associer le
CMPP)
Médiatheéque :
e Tres positif — découverte, implication
e Manga ++ = a voir comment exploiter vers le collége
e Film apprécié et production valorisée
AGORA
e Jeu de piste : collaboratif et entraide
e Musique : capacité d’expression
e Lisibilité lieu central espace jeune Muret

BPDJ e 2 gendarmes a chaque fois
e 2h passent trés vite et parfois les échanges pourraient se
poursuivre
e Travail autour de thémes différents Prévention-Loi-Justice Mineur
A e Attention de nombreux €léves évoquent des problématiques
familiales — Besoin de parler et d’étre écoutés
e Comment travailler autour du Lien Parents (RRM ?)
PJJ e Protection et systéme législatif.

Sécurité Routiere

e Travail autour su respect et du sens de la régle
e Lien avec les policiers municipaux qui ceuvrent tous les jours dans
la ville de Muret — Protection des biens et des personnes

Boxe e Maitrise et Gestion des émotions

e Lien vers I’image de soi
Equipe Dispositif Facilitateur de Lien (Tutorat) pour la suite
Relais

Attention sortir de cours — travail a récupérer

Pas assez de retours des enseignants dans ce cadre

Le fait de faire des évaluations pendant les sessions est mal vécu
par les ¢€leves

Attention suivi Post Air

e Tres positif autour des productions créées a I’issue des sessions du
dispositif.
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2. Bilan chiffré

a. Profils et motifs d’intégration

GestionEmotion
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Violences 7%

Physiques
3%

Conduite arisque’
0%

b. Orientations / Liaisons

Projet Autres (Justice...) Segpa
4% 4% 4% MDS
Educateur
ADPH ASE
1% 2%

CMPP /Suivi
Médical
7%

SAS suivi
25%

Associations
sportives et
culturelles

Rebonds . . 11%
29% UnionLaique
4%
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Cf. Présentation en piéce jointe « Bilan et Perspective Dispo Relais »

SAS /AIR

L

Paulin
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(
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productions éleves

Evaluation
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P——
Projet harmonisation HVC
Temps pause méridienne
Projets éleves

Débats éleves -
Citoyenneté

SAS/AIR

L. Paulin

4éme : 28 éleves suivi
- Formation Orientation
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® Productions éléves
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application
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® Productions éléves
® Libération Parole
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e Rattrapage de cours
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enseignante /Vie sco
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® Accompagnement
parentalité
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® Harmonisation HVC

® Optimisation temps
de prise en charge

® Suivi personnalisé

4eme / 3eme

L —

-~ Profil FOLIOS : valorisation expériences

- Tests Orientation
~ Mini-entreprise

3éme : 35 éléves suivi

- Formation Orientation
Mini-stage
Parcours avenir
Tests Orientation
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~ Atelier Orientation Pause Méridienne

- Lien FOLIOS

- Retour sur stages et rapport

- Entretien parcours avenir (mini-stage, recherche, ...

S
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® Suivi éléves

® Continuité FOLIOS
® Lien TEST

® Lien PP (ENT)

® Pdle médico Social
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o Lisibilité éleves

® Productions
® Suivi Mini-stage
® Partenariat
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Calendrier résumé des interventions par Partenaires

e Eléves de 5™

e 4 sessions de 6 semaines

e Intervention les mardis de 15h a 17h au collége ou lieu spécifique a ’activité

e Journée PRE entiére.

Session
Session 1 Session 2 Session 3 Session 4

Partenaires
REBONDS 8/09 3/11 2/03 4/05
PJJ 15/09 10/11 9/03 11/05
Sécurité Routiére 22/09 17/11 16/03 18/05
BPDJ 29/09 24/11 23/03 25/05
Boxe 6/10 1/12 30/03 1/06
Journée PRE 13/10 8/12 6/04 8/06

A noter : que nous mettrons en place a la rentrée un GPDS (Groupe de Prévention contre le
Décrochage Scolaire). Nous pourrons le cas échéant vous inviter au regard des themes évoqués.

Apres chaque session, il sera demandé aux partenaires :
e Remplir la fiche (donnée au mois de septembre) avec :
o Evaluation autour de deux compétences par éléves (mettre une croix parmi 4 choix)
o Commentaire résumé de I’implication et du travail du jeune
e Renvoyer cette fiche a M Léglise dispositifrelaislp@gmail.com
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Pour information,

Dans I’attente d’un comité de pilotage prévu a la rentrée (qui validera le fonctionnement), nous vous
présentons les grands axes du projet de Module Relais autour de deux colleges publics de la ville de
Muret concernant les éléves de 4™ et de 3°™ (8 par niveau et par établissement — 32 au total)

Les étapes

Signatures
PPRE et PAFI

Sept 2020

Journée
Intégration Session 2
e 4éme Novembre ~ RENCONTRER Mars Oral
Juin 2020 *  3éme 2020 2021  Productions
Evaluation Octobre Ci?ljlflx?;m Janvier Session 3 Mali
des profils DECOUVRIR
(conseil de 2020 (Activités Strong) zozl 2ozl

classe)

T Formation FIL

) Personnes ressources

des 2 établissements
et partenaires

Sep& 2020

Chaque éléve aura 1h de PSE dans son emploi du temps par semaine

Le dispositif relais évolue cette année afin de s'adapter a la situation exceptionnelle subie par tous cette
année notamment pour les jeunes et leurs familles. La situation a la rentrée peut se compliquer davantage
si une remise en question ne se concrétise pas. Ainsi, nous avons fait le choix en équipe de travailler
dans cette direction. Ces propositions ont ¢t¢ accueillies avec enthousiasme a chaque réunion, et
notamment lors du comité technique. Nous avons besoin de notre dynamique d'équipe créée depuis
plusieurs années pour continuer a avancer dans l'intérét des jeunes et des familles. Le Lien est le
fondement de toute action éducative.

« L’avenir n’est pas a prédire mais a permettre » et « ensemble, on va plus loin »

Prise en Charge de la
difficulté des éléves

2 * SessiomsAR —|

Cellule de Veille ‘ ‘Equlpetdu(alwe‘ Harmonisation HVC - PP Conseil de Classe GPDS

s + Prévention du Décrochage scolsire

FORUM Métiars

e Pour aller pius loin
Evaluation de la difficulté |, Sage
H + Asolior & Orentation séme
Pour ler plus loin

+ ORIENTATION

‘
* Ateber dOrientation 3ome —
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oudes - —
caractirstiques repérées lors des entrotiens

SEngager



